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Dlaczego wzięliśmy udział w kampanii Dwie 
Godziny dla Rodziny/CZŁOWIEKA

• W naszej organizacji praktykujemy podejście 
Human To Human. Dbamy również o work life 
balance naszych pracowników. Rodzina jest dla 
każdego z nas nadrzędną wartością 

• Uważnie śledzimy w social mediach inicjatywy 
zgodne z naszym DNA. Idea, która stoi za akcją 
2godziny dla Rodziny jest nam bliska i tożsama z 
naszymi wartościami.

• Proces decyzyjny miał miejsce lokalnie, 
propozycja wypłynęła z naszego działu People & 
Culture, decyzja została jednomyślnie podjęta na 
spotkaniu zespołu C-level.  



Dwie Godziny dla Rodziny  - efekty 
kampanii w naszej organizacji 

• Inicjatywa została ogłoszona w firmie kilka miesięcy przed planowanymi obchodami, tak by 
pracownicy mogli zarezerwować sobie kalendarze z wyprzedzeniem i skorzystać z Dnia Rodziny. 

• Pracownicy byli zaangażowani w zorganizowane przez firmę konkursy.
• Przez dwa tygodnie poprzedzające oficjalny Dzień Rodziny organizowane były konkursy oraz 

udostępniane treści przygotowane we współpracy z redakcjami naszej firmy.
• Pracownicy bardzo chętnie włączyli się do akcji. Udało nam się trafić do wszystkich grup 

docelowych z konkursami oraz treściami poradnikowymi.
• Akcja została odebrana bardzo pozytywnie. Dostaliśmy wiele miłych komentarzy i maili pełnych 

radości z wygranych w konkursach.  
• Pokazaliśmy sobie wzajemnie, że wartości rodzinne są dla nas ważne i pielęgnujemy je nie tylko 

od święta. Dzięki temu mogliśmy podzielić się z innymi naszymi sposobami spędzania czasu z 
bliskimi oraz opowiedzieć o swoich rodzinach. 

• Pracownicy wyrazili również chęci do kontynuowania akcji w przyszłym roku



Przebieg XI edycji kampanii Dwie Godziny dla 
Rodziny/CZŁOWIEKA

Podjęliśmy decyzję o skróceniu pracy w piątek 13 maja o 4 godziny !! Chcieliśmy aby pracownicy mieli jak najwięcej czasu na realne 
spędzenie go ze swoimi bliskimi lub samym sobą. 

Konkursy:
1. Dokończ zdanie „W moich bliskich najbardziej lubię…”
2. Pomysły na spędzenia czasu z bliskimi
3. Niecodzienne zdjęcie swojego pupila lub ze swoim pupilem
4. Dokończ zdanie "Jakby moja rodzina była zupą/daniem głównym to byłaby/byłoby to…Dlaczego?„
5. Dokończ zdanie   „Najlepiej wypoczywam gdy....”
6. Krokowa rywalizacja. Na największą ilość kroków.
7. Zdjęcie ze spędzania Dnia Rodziny.

W przygotowywanie atrakcji zaangażowały się także nasze redakcje:
Artykuły: 

1. Kino i kuchnia w francuskim stylu – propozycje filmowe oraz przepisy na rodzinne dania kuchni francuskiej link 
2. Dokąd na weekendowy wypad w Polsce? Link 
3. Właściwa komunikacja może ocalić związek. Link 
4. Przepisy na wspólne gotowanie – gofry
5. Miejsca na weekedowy wypad z dzieckiem 

• Webinar pt. Chcę dla Ciebie dobrze. – redakcja Mamotoja.pl 

• Akcję promowaliśmy w firmowych i prywatnych social mediach. Zachęcaliśmy do przyłączenia się do akcji i informowaliśmy 
partnerów o skróconych godzinach pracy w dniu celebracji. 

https://www.mojegotowanie.pl/artykul/kuchnia-francuska-na-malym-ekranie-czas-na-apetyczny-seans
https://www.national-geographic.pl/traveler/galeria/zwiedzanie-polski-to-ich-rodzinna-pasja-zdradzaja-swoje-ulubione/lubelszczyzna-muzeum-wsi-lubelskiej
https://www.elle.pl/artykul/rozmawiajcie-wlasciwa-komunikacja-moze-ocalic-zwiazek


Komunikacja z pracownikami
• Film promujący Dzień Rodziny wyświetlany w recepcji firmy 

Link 🡪 #2GodzinyDlaRodziny 
• Specjalny Newsletter dot. akcji.
• Maile do pracowników
• Wpisy na Teamsach 
• Wpisy w intranecie

newsletter

https://www.canva.com/design/DAE-fySbBKo/Q97osGpuMTxOCjS_GTP4xA/edit?utm_content=DAE-fySbBKo&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton


Komunikacja w social mediach • Proszę wkleić posty 



Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

Nasze działania:

• Skróciliśmy dzień pracy aż o 4 godziny.
• Dzień Rodziny komunikowaliśmy, jako możliwość spędzenia dodatkowego czasu 

z dziećmi, partnerem/partnerką, całymi rodzinami, zwierzakami lub sam na sam ze sobą. 
• Stworzyliśmy webinar pt. Chcę dla Ciebie dobrze, w którym w rozmowie z ekspertką 

poruszyliśmy relacje dorosłych z dziećmi oraz dorosłych z samymi sobą 🡪 
https://www.youtube.com/watch?v=E0AKAxMCxDU  
Rozmowa była udostępniana wewnętrznie jak i zewnętrznie. Zdecydowanie była to 
wartość dodana dla naszych pracowników oraz firmy.

• Seria konkursów z nagrodami na temat rodziny.
• Seria wpisów poradnikowych jak spędzać czas z bliskimi. 
• Współpraca z redakcjami przy tworzeniu materiałów edukacyjno-poradnikowych. 
• W naszej komunikacji i konkursach poruszyliśmy temat bliskości i relacji w każdym 

aspekcie, od uważności w związku, czasu z dziećmi, domowymi pupilami aż po bycie z 
samym sobą.

https://www.youtube.com/watch?v=E0AKAxMCxDU


Wpisy naszych pracowników
• Gdyby moja rodzina była daniem/zupą to byłaby to…
• Słony karmel (no co, nie może być danie główne na słodko?). Ja i syn - sama słodycz. Mój mąż - wieczny malkontent - sól. 

Ale czy słony karmel to nie połączenie idealne? W każdym razie nam bardzo smakuje. 

• Jakby moja rodzina była zupą, to byłby to krupnik, ponieważ za każdym razem, kiedy próbuję ugotować idealny klarowny 
złoty rosół, wychodzi mi mętny bulion, do którego można już tylko dodać kaszę i ziemniaki. Ostatecznie i tak wychodzi 
pyszny obiad (chociaż niezgodny z moim planem)

• Moja rodzina jest jak pizza- każdy składnik smakuje zupełnie inaczej, ale wszyscy razem tworzymy wspaniałą kompozycję

• Spędzanie wolnego czasu:

• wspólne podróże motocyklowe po Polsce z córką

• Każdy ciepły weekend rozpoczynamy od podróży rowerowych. W zimniejsze weekendy odwiedzamy zamki.

•  gry planszowe, rowery, wycieczki

• wędkowanie

• gotowanie - córki uwielbiają lepić pierogi zrobienie 100 szt. to dla nas nic wielkiego

• W moich bliskich najbardziej lubię:

• To, że potrafią mnie znaleźć jak się czasem zgubie i to że gramy w jednym klubie, to, że razem się trzymamy że sobie 
ufamy i ciągle się wspieramy. razem czas spędzamy i kochamy się wszyscy. to lubię w moich bliskich.

• obecność i wsparcie nie z jakiegoś powodu, ale mimo wszystko i wbrew wszystkiemu 

• że mogę na nich liczyć, jak się potknę to pomagają mi się podnieść 

• W moich bliskich najbardziej lubię to, że zawsze pójdą za mną w ogień

• W moich bliskich najbardziej lubię to, że rozmowy telefoniczne nie mają końca, że gdy dzieje się coś niedobrego – są w 
stanie wsiąść w samolot i przylecieć z innego kontynentu, że dzięki nim wiem, że czuwają nade mną Anioły – te, mające 
ludzkie uśmiechy. Uwielbiam też to, że Ci bliscy to nie tylko rodzina 

• usmiech, ktory sprawia ze kazdy dzien jest przyjemny i unikalny



Zdjęcia z konkursów 



Zdjęcia z konkursów



Karty ASK ME

• Karty, które zakupiliśmy były jednymi z nagród w konkursach. 
• Zachęcaliśmy do gry pracowników we wpisach poradnikowych nt. spędzania 

wolnego czasu i wykorzystania.
• Zestawy kart zostawiliśmy także na potrzeby wewnętrznych integracji w 

najbliższej przyszłości 



Globalny Ruch Społeczny

W tym roku oddział siedziby głównej w Monachium jedynie 
przyglądał się akcji i wyraził dużą aprobatę dla naszych działań.
Niewykluczone, że podobne praktyki zostaną wprowadzone 
również w niemieckim oddziale.



Dziękujemy ☺


