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Dwie Godziny dla Rodzinryefekty akcji
W nasze| organizacji
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Dwie Godziny dla Rodzinryefekty akcji
W nasze| organizacji
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Dwie Godziny dla Rodzinryefekty akcji
W nasze| organizacji
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Przebieg VIl edycji akcji Dwie Godziny dla
Rodziny
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WEZMY UDZIAL W AKCJI 2 godziny dla rodziny (15 maja - 23 czerwca 2019)
DL-TY; DL-TA; DL-BD; DL-KN

zyjemnoscig informujemy, 7e nasze firmy Doehler sp. z 0. 0. i Dohler Polska sp. z 0. 0. po raz pierwszy dotacza do akcji Dwie Godziny dla Rodzin

organizowanej od oémiu lat przez Fundacje Humanites.

Akcja Dwie Godziny dla Rodziny jest ruchem spotecznym narzecz gtebokich relacjiz bliskimiw ujeciu miedzypokoleniowym. Zacheca, aby by¢ razem, a nie obok siebie. Kluczowg datg Akcji, w ktorej
uczestniczg setki pracodawcow z Polski oraz kilkunastu innych krajow swiata jest 15 maja, Miedzynarodowy Dzier Rodzin. Tego dnia kazdy pracownik naszej firmy bedzie mial moiliwos¢ wyjscia
2 pracy o symboliczne dwie godziny wczesniej, by peswiecic ten czas im najblizszym.

Warto, aby 15 maja stat sie dniem refleksji nad jakoscig naszych relacji z bliskimi osobami. Zatrzymajmy sie na chwile, przyjrzyjmy sie sobie inaszym rodzinom, kregom przyjaciét, wspétpracownikow.
Zadajmy sobie pytania o to, kiedy ostatnio zaciekawiliSmy sie na nowo swoimi najblizszymi, jak czesto rozmawiamy na tematy inne niz codzienne sprawy typu: zakupy, pranie, zajecia dodatkowe
dzieci etc. Kiedy ostatnio zrobilismy cos nowego razem?

Wspoiczesne tempo zycia, stres, presja, jakiej jestesmy poddawanisprawiajg, ze nie poswigcamy wystarczajgco uwagi swoim bliskim, brakuje nam czasu na dobrg rozmowe. To powoduje, ze jako
ludzie oddalamy sie od siebie, trudniej nam mierzyc sie z problemami, gubimy kontakt z dorastajgcymi dziec¢mi, w efekcie czesto czujemy sie coraz bardziej samotni.

Chcemy przyczynic si¢ do zmiany takiego stanu rzeczy. Fundacja Humanites symbolicznie tworzy do tego przestrzen i gorgco zachgca do wykorzystania 2 godzin wolnego popotudnia (np.15maja)
na miedzypokoleni rozmowy, ol bawe czy wycieczke z bliskimi.

L 1

Akcji w kazdym roku towarzyszy inny motyw przewodni, stuzacy zblizaniu ludzii wspélnym aktywnosciom. Tegoroczne motto to: MALE | DUZE RODZINNE PODROZE. Rodzinne podrézowanie - czy
to w sensie dostownym czy przenosnym, np. w czasie - buduje relacje i zbliza rodzine. Wierzymy, ze kazda wspdlna wyprawa, nawet taka do parku czy do ZOO, da wiele okazji do tego, by ujrzec
swoich bliskich w nowym swietle i lepiej ich rozumiec.

Do budowania bliskosci potrzebne jest zainteresowanie, uwazna rozmowa, przystowiowe zrobienie czegos razem. Ponizej kilka inspiracji, ktorymi warto sig podzieli¢, dotyczacych podréiy fizycznych

o]

raz podréiy w czasie:
Przygotujcie kapsute czasu z listami do siebie w przysziosci, ilustracjami waznych dla Was miejsc czy przedmiotéw, z pamigtkami. Przedmioty umiesécie w duzym szklanym stoju, a
nastepnie zakopcie np. w ogrédku, w charakterystycznym miejscu. Kapsufe odkopcie w umdwionym czasie, np. po pieciu, 10 latach.
Czy wiecie, gdzie urodzili sie Wasi rodzice, dziadkowie, pradziadkowie? Czy znacie te miejsca? Co o nich wiecie? Mote to dobry czas, aby dopyta¢ o szczegdly senioréw Waszej rodziny!
Przygotujcie wspdlnie mapy szlakéw. Zaznaczcie tam miejsca, ktére najbardziej poruszyly Wasze emocje w czasie rodzinnych wypraw. Nie musza to byé dalekie podréze. Réwnie dobrze
mog3 to by¢ punkty takie, jak teatr, park, kino, znajdujace sie w najblizszej okolicy. Najwazniejsze, ze majg dla Wasze]j rodziny magiczne znaczenie.

Motze ktoé z Waszych bliskich prowadzit pamietnik lub zeszyt ze wspomnieniami? Jesli tak, postarajcie sie go odnalezé i razem sprawdicie, co w nim byto.

To tylko propozycje ciekawego spedzenia czasu - Fundacja Humanites zamiescita ich duzo wiecej na swojej stronie internetowej www.2godzinydlarodziny.pl/inspiracje. Wystarczy klikngé w link.

Od Was zaley, czy i w jaki sposob zostang one wykorzystane. Kazdy ma wiasny klucz do rozméw z bliskimi, a przez dwie godziny moznawspdélnie zbudowac wigcej, niz nam sie wydaje. Mamy nadzieje,
ze symboliczne dwie godziny stang sie inspiracjq do tego, abysmy czas na dobrg rozmowe znajdowali nie tylko od swigta, ale kazdego tygodnia, dnia.

Zapraszamy do wspélnejzabawy i szerzenia idei Akgji. Inspirujmy innych swoim przyktadem. Grajac, bawigc sie z rodzing podzielcie sie z naminajlepszym pytaniem lub ustyszang historig, a moze nawet
zdjeciem, Oznaczcie je: #2h4family i zamiescie w swoich mediach spotecznosciowych. Wesprzyjmy wszyscy idee i pokazmy, ze Dwie Godziny dla Rodziny prawdziwie zblizajg ludzi.

Aby umozliwi¢c kazdemu pracownikowi Doehler sp. z 0. o. i Dohler Polska sp. z 0. o skorzystanie z wolnych 2 godzin dla rodziny wydluzamy czas akcji -od 15 maja do 23 czerwca

2019
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>

>

>

(w tym czasie bedzie wiele okazji jak dzieri matki, dziecka i ojca®)
Bardzo waznym elementem AKCJI Dwie Godziny dla Rodziny jest pozZniejsze potwierdzenie np. w postaci filmikéw / zdjec lub w innej ciekawej formie, ze faktycznie ten czas
zostal poswiecony RODZINIE!
Dlatego gorgco zachecamy do potwierdzenia w formie ZDJECIA z czasu spedzonego z rodzing (udostepnimy katalog na N do zapisu zdjec, a po zakoriczeniu akcji przygotujemy
ALBUM z akcji)

Mile widziane takze inne formy ,dokumentu” ze spedzonych 2 godzin dla redziny - w takim przypadku prosba o info do koordynatorek akcji: monika.bogucka@doehler.com lub
Karolina.sluzek@doehler.com

Kazdy kierownik danej komoérki organizacyjnej (dyrektor/kierownik/lider/brygadzista) bedzie zobowigzany do potwierdzenia w HR statusu udzialu w akcji do 23.06.2019 (czy
wszyscy skorzystali / udostepnili zdjecia)

Na koniec przypomnijmy stowa Marcela Prousta — ,,Prawdziwa podréz odkrywcza nie polega na szukaniu nowych lgdéw, lecz na nowym spojrzeniu”.
Z pozdrowieniami,
Dziat personainy



Komunikacja z pracownikami

(z 2019-05-16 17:06
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START Akcji Dwie Godziny dla Rodziny 2020! Konkurs na hasto - Gtéwna Nagroda pobyt w Hotelu Bukovina
Do DL-TA; [ DL-KN; [ DL-TY; & DL-BD

Witam,
Juz od wezoraj trwa akcja 2godziny dla rodziny! W naszych polskich spotkach termin na skorzystanie z 2 wolnych godzin wydtuzamy do 23 czerwca br. (dzier ojca)
- udostepniam liste, na ktérej mozna potwierdzi¢ skorzystanie z udziatu w tej akcjiN:\Informacje dla pracownikow\AKCJA 2godziny dla RODZINY\AKCIA 2godziny dla Rodziny.xlsx

- czekamy w tym katalogu: N:\Informacje dla pracownikow\AKCIA 2godziny dla RODZINY na Wasze zdjecia lub inne ciekawe pomysty potwierdzajace rodzinne spedzenie 2 godzin dla rodziny

- ponizej informacja od fundacji - szykuja ciekawe nagrody!!!
Zapraszamy do udziatu w konkursach ogfoszonych na portalach Fundacji Humanites, ktdra juz od osmiu lat inspiruje nas do przeciwdziatania kryzysowi wiezi poprzed budowanie trwatych relacji z
najblizszymi.

Warunki konkursow oraz regulaminy na: https://www.facebook.com/fundacjahumanites/ oraz https://www.facebook.com/2h4family

- UWAGA KONKURS! =
 WYMYSL HASED NA MOTYW PRZEWOBNI AKC)I o
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Komunikacja z pracownikami

przedtuzenie do 15 lipca br. Akcji Dwie Godziny dla Rodziny!
Do [ DL-TA; [ DL-KN; & DL-TY DL-BD

Drodzy Pracownicy!

Akcja 2godziny dla rodziny zostaje przediuzona w Doehler sp.zoo i Dohler Polska sp.zoo do 15 lipca 2019
- udostepniam liste, na ktérej mozna potwierdzi¢ skorzystanie z udziatu w tej akcjiN:\Informacje dla pracownikow\AKCJA 2godziny dla RODZINY\AKCJA 2godziny dla Rodziny.xlsx

GORACO ZACHECAMY DO SKORZYSTANIA !!!
- Czekamy na przestane do Dziatu Personalnego zdjecia/filmiku z celebracji tego czasu®

SPRAWY PERSONALNE
Akcia 2 aodzinv dla rodzinv

Kazdy pracownik ma prawo do skorzystania z 2
godzin, ktére bedg ptatne po odpowiednim
oznaczeniu w liscie obecnosci

Zachecamy do udziatu w akciji !

Y - « ZAINSPIRUJ swoicx pracowsmow.
DO CHXANTCH ROJWOW PRACY.
W « wawscxy WIEZ] Z RODZINA.
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Komunikacja pracownikami oraz vgocial
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Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny
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