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@ > Aktualnosci > Akcja ,Dwie godziny dla rodziny” juz 15 maja

25/04/2019, Akcja "Dwie godziny dla rodziny" juz 15 maja

Akcja ,Dwie godziny dla rodziny” juz
15 maja

Coraz wiecej polskich oraz miedzynarodowych firm i organizacji
zgtasza sie do kampanii spotecznej ,Dwie Godziny dla Rodziny”,
ktorej kluczowa datj jest 15 maja, Miedzynarodowy Dzien Rodziny.
W tym dniu pracownicy wychodza do domu o dwie godziny

wczesniej, by spedzic czas z bliskimi.

W obliczu niepokojacych wyzwan cywilizacyjnych, takich jak samotnos¢, ktorej
doswiadcza juz co trzecia osoba w zachodniej cywilizacji, ciggly stres czy negatywne
konsekwencje postepu technologicznego pracodawcy przekonujg sie do idei akcji —
dziatan na rzecz nie tyle rownowagi, co sztuki fgczenia rdl zycia zawodowego

i prywatnego, wzmacniania relacji osobistych i spotecznych, troski o kondycje
psychiczng i fizyczng pracownikow. Tegoroczne motto kampanii organizowanej juz po
raz 6smy przez Humanites - ,Male i Duze Rodzinne Podroze” - inspiruje do

niestandardowego spedzenia czasu z najblizszymi.

15 maja br. pracownicy firm, ktére przystapia do akcji, wyjda z

pracy dwie godziny wczesniej po to, by poswiecic je swoim bliskim, spedzi¢ czas na
rozmowach, wycieczkach, budowaniu bliskosci oraz odkrywaniu rodzinnych tajemnic.
To zgodne z zatozeniami akcji ,,DwieGodziny dla Rodziny”, ktdra zostata
zapoczatkowana przez Fundacje Humanites osiem lat temu w odpowiedzi na
postepujacy kryzys wiezi rodzinnych i spotecznych. Do tej pory w akcji wzielo udziat

600 firm w Polsce i w 11 krajach na Swiecie.

- Im szybciej postepuja procesy automatyzacji i poszerzajacej sie kolaboracji
cztowieka i maszyn, skutkujace pogltebiajacymi sie procesami rozpadu wiezi
spotecznych pomimo wielu komunikatorow i serwisow spotecznosciowych, tym
bardziej potrzebujemy powrotu do fundamentéw tego, czym jest cztowiek jako istota

spoleczna. Wazne, by byt on Swiadomym uzytkownikiem nowych technologii, a nie
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ich biernym obiektem i niewolnikiem - méwi Zofia Dzik, doswiadczony menadzer

i Prezes Zarzqdu Humanites.

Inni tez czytali

Wolne wazniejsze od pieniedzy. Nowy
benefit zdobywa serca pracownikow

Z tegorocznego badania Hays Poland wynika, ze
90% pracownikow otrzymuije ...

25/04/2019, Wolne wazniejsze od pieniedzy. Nowy

benefit zdobywa serca pracownikow

Juz nie pieniadze. Teraz gtéwnym
powodem zmiany pracy jest chec¢ rozwoju

Jak wynika z badania Confidence Index,
przeprowadzonego w | kwartale 2019 r. przez ...

23/04/2019, Juz nie pienigdze. Teraz gtownym powodem

zmiany pracy jest chec rozwoju

Boisz sie? Te pytania pozwol3a Ci ocenic,
czy warto

Strach, obawa, lek i watpliwosci powoduja, ze
zamiast cos zmienié, niekiedy ...

17/04/2019, Boisz sie? Te pytania pozwolg Ci ocenic, czy

warto

Trzy proste sposoby na to, zeby inni nas
polubili

Bycie lubianym ma same plusy. Nie dos¢, ze dzien
mija nam w mitej atmosferze, to ...

15/04/2019, Trzy proste sposoby na to, zeby inni nas
polubili
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Praca w bankowosci: etaty topnieja, ale
pensje rosna. Nie zarobisz mniej niz 5 tys.
zt

Pod wzgledem zatrudnienia bankowos¢ przechodzi
przemiany i nie jest juz tg samg ...

12/04/2019, Praca w bankowosci: etaty topnieja, ale

pensje rosng. Nie zarobisz mniej niz 5 tys. zt

Kariera

Polacy niezadowoleni z zarobkéw. Presja
ptacowa nie stabnie

Ponad potowa zatrudnionych jest niezadowolona z
tego ile zarabia. Spetnienie ...

10/04/2019, Polacy niezadowoleni z zarobkow. Presja

ptacowa nie stabnie
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