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Dlaczego wzięliśmy udział w kampanii HumanBE

- Dwie Godziny dla Rodziny/ dla CZŁOWIEKA

Już od 2015 roku (więc obchodzimy 

jubileusz!) co roku bierzemy udział w 

akcji, także czujemy się jakby była z 

nami od zawsze ☺ Uważamy, że jest 

to piękna inicjatywa, nie tylko 

pozwalająca spędzić czas z innymi 

lub z samym sobą, ale też 

możliwość na wspólne wspomnienia 

(w tym roku cały tydzień 

wspominaliśmy smaki kojarzące się 

np. z dzieciństwem)



Dwie Godziny dla Rodziny  - efekty kampanii w naszej 

organizacji 1/2
• Jak kampania została odebrana przez pracowników?
Kampania została bardzo pozytywnie odebrana przez 
pracowników. Wielu z nich doceniło gest ze strony firmy, który 
pokazał, że relacje rodzinne i czas wolny są dla organizacji ważne. 
Często podkreślano, że taka inicjatywa nie tylko pozwala 
odpocząć, ale też pokazuje, że pracodawca patrzy na człowieka 
całościowo, a nie tylko przez pryzmat jego efektywności 
zawodowej.

tysiące firm

Miliony 
pracowników

• Jaka była atmosfera towarzysząca tegorocznej kampanii?
Atmosfera była bardzo serdeczna i pełna kulinarnych wspomnień. Temat przewodni kampanii stał się pretekstem do 
wielu ciekawych rozmów i refleksji. W zespole pojawiło się więcej uśmiechu i chęci dzielenia się własnymi 
doświadczeniami. 
• W jaki sposób kampania wpływa na kulturę organizacyjną/

kapitał społeczny w Waszej organizacji?
Kampania jest spójna z wartościami, które firma promuje na co dzień – dbałością o ludzi, równowagą i 
odpowiedzialnością społeczną. Pracownicy czuli, że nie jest to tylko symboliczny gest, ale realne działanie 
wspierające ich dobrostan.
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Proszę opisać, wymienić

• Działania podjęte w ramach Akcji HumanBE (konkursy, wydarzenia, etc/)

• Czy w kontekście organizacji akcji współpracowały ze sobą różne działy firmy?

• Czy zainspirowaliście inne odziały w Polsce i za granicą do włączenia się w akcję

• Czy poleciliście akcję swoim partnerom biznesowym?



Przebieg XIV edycji kampanii Dwie 

Godziny dla Rodziny/CZŁOWIEKA 2/2
Przebieg akcji:

Poniedziałek, 9 czerwca 

Smaki PRL-u 

Zaczęliśmy nasz tydzień sentymentalną podróżą do czasów PRL-u. W naszych kuchniach można było znaleźć kultowe słodycze, którymi zajadali się Polacy w tamtym czasie. 

Środa, 11 czerwca

Rurki z kremem

W środę, 11 czerwca w naszym biurze odbył się live cooking, gdzie można było spróbować świeżo przygotowywanych rurek z kremem – deseru, który dla wielu z nas był symbolem dziecięcej radości. 

Była to okazja by podejrzeć proces ich przygotowania i porozmawiać o smakach, które kojarzą się z tym czasem.

Piątek, 13 czerwca

Pracujemy 2,5 godziny krócej!

Zakończyliśmy ten tydzień w duchu idei „2 godziny dla rodziny”. W piątek skróciliśmy dzień pracy o 2,5 godziny, by każdy mógł spędzić więcej czasu z bliskimi – na wspólnym obiedzie, spacerze, 

rozmowie lub po prostu odpoczynku razem (standardowo w piątki pracujemy pół godziny krócej, stąd 2,5 godziny, a nie 2)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------

Konkurs: Rodzinny Przepis Pokoleń

Konkurs polegał na podzieleniu się przepisem, który od lat gości w rodzinie pracownika lub przywołuje wspomnienia z dzieciństwa. Mógł być to deser, napój, lub danie główne – wszystko, co miało wartość 

sentymentalną. Należało przesłać przepis + krótką historię o tym daniu (np. Dlaczego jest wyjątkowe? Kto je robił/przekazał Ci przepis? Z jakiej okazji był przygotowywany? itp.) Na zgłoszenia był tydzień. 

Wyniki oraz zwycięski przepis opublikowano na intranecie w piątek 13 czerwca.

Nagrody – vouchery do restauracji wybranej przez zwycięzcę o wartości:

I miejsce – 600 zł

II miejsce – 400 zł

III miejsce – 300 zł

Z racji dużego zainteresowania akcją, cztery osoby otrzymały również wyróżnienia i nagrodę w formie voucherów do Smyka o wartości 160 zł. 



Komunikacja z pracownikami















Migawki z akcji



Migawki z akcji



Migawki z akcji



ESG

Czy planujecie wpisać / wpisaliście akcję 

#HumanBE #2h4family w raportowanie ESG?

strefa makro

strefa mikro

Tak, planujemy



Ankieta

Prosimy bardzo o udział w krótkiej 

ankiecie

W prezentacji lub mailu zgłoszeniowym do 

konkursu prosimy o potwierdzenie udziału 

w Ankiecie –

Poniżej Link do Ankiety >>>>>
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfn4R-

0PUfR9xuKP549W4wxix9UOjkN2SqZCFAD4ak0jB_

ZgQ/viewform?usp=sharing&ouid=11110659091638

0325903

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfn4R-0PUfR9xuKP549W4wxix9UOjkN2SqZCFAD4ak0jB_ZgQ/viewform?usp=sharing&ouid=111106590916380325903


Dziękujemy że dołączyliście ! ☺

#HumanBE #2h4family #4human

Od 14 lat HumanBE przeciwdziała samotności

i kryzysowi więzi!

Kampania „HumanBE - Dwie Godziny 

dla Rodziny/Człowieka” powstała 

w odpowiedzi na globalne trendy: kryzys więzi, spadek 

poczucia sensu, zjawisko samotności w dobie transformacji 

technologicznej - w świetle m.in. potrzeb rynku pracy -

zaangażowanych zespołów i zdrowego społeczeństwa. 

Do tego, stworzonego w Polsce przez Instytut Humanites, 

ruchu na rzecz bliskości, międzypokoleniowych mostów oraz  

zmiany kultury pracy i stylu życia, który zyskał 

międzynarodowy zasięg dołączyło już ponad 3000 firm,

z ponad 50 krajów na całym świecie. 

Więcej na www.2godzinydlarodziny.pl oraz www.humanites.pl

HumanBE w dobie AI

http://www.2godzinydlarodziny.pl/
http://www.humanites.pl/
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