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Dlaczego wzieliSmy udziat w kampanii Dwie

Godziny dla Rodziny
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Co nas o zainspirowato do udziatu w kampanii?

W misje Intrum wpisane jest podejscie sustainability, czyli
troska o zrdwnowazony rozwdj naszej firmy. Dotyczy to
rowniez dbania o naszych pracownikow. Kwestia work-life
balance w Intrum jest bardzo istotna. Wiemy, ze nie
mozna odnosi¢ sukcesdw na polu zawodowym, a firma nie
moze dobrze prosperowac na rynku, bez spetnienia

i zadowolenia swoich pracownikdéw w zyciu prywatnym.
Rodzina i pielegnowanie wiezi rodzinnych jest kluczowg
kwestig w zyciu cztowieka. Takie jest gtdwne przestanie
akcji Dwie Godziny dla Rodziny. Rok 2021 jest kolejnym
rokiem funkcjonowania w pandemii, w rzeczywistosci,
ktora jest rowniez nietatwa dla pracownikdow. W Intrum na
co dzien realizujemy wiele dziatan, w ktore pozwalajg nam
w szczegdlny sposob zadbac o wellbeing i potrzeby
naszego Zespotu. Popieramy i wtgczamy sie w kazdg
dodatkows inicjatywe, ktéra pomaga nam realizowac te
misje. Bez watpienig takg inicjatywg jest akcja Dwie
Godziny dla Rodziny, w ktérg Intrum z wielka
przyjemnoscig witacza sie po raz trzeci.



Dlaczego wzieliSmy udziat w kampanii Dwie
Godziny dla Rodziny
Skad dowiedzielismy sie o inicjatywie?

uniwersalna Obchody Miedzynarodowego Dnia Rodzin s3
wellnese 3.0 warCosc dla nas bardzo wazng kwestig, dlatego tez
uwaznie $ledzimy dziatalnos¢ Fundacji
Humanites. Juz po raz trzeci bierzemy udziat
(SR w akcji Dwie Godziny dla Rodziny. Intrum nie

work life o %L
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M mogto zabrakng¢ w tegorocznej edycji:)

Jak przebiegat proces decyzyjny?
: employer

sareponic  rhnding
Udziat w tegorocznej edycji akcji Dwie Godziny

dla Rodziny, jak w poprzednich edycjach, byt
oddolng inicjatywa pracownikéw. W akcje
zostali zaangazowani nasi pracownicy ze
wszystkich lokalizacji, tj.: Warszawa, Biatystok,
Wroctaw, Tarnowskie Gory.



Dwie Godziny dla Rodziny - efekty
kampanii w naszej organizacji

Jak kampania zostata odebrana przez pracownikéw?
Jaka byta atmosfera towarzyszaca tegorocznej kampanii?

Kampania zostata bardzo pozytywnie odebrana przez
pracownikow, poniewaz udziat w akcji byt oddolng decyzja

tyciace |
‘ . .. etki firm racodawedw
naszego Zespotu. Praktycznie po zakonczeniu edycji 2020, R e s 8
pracownicy byli zainteresowaniu nastepnym W
wyzwaniem/tematem kolejnej akcji Dwie Godziny Dla Rodziny. - @
10 it miliony

10 edyeji plow
Trzeba przyznaé, ze motyw przewodni tegorocznej akcji oly €3 )

— ,Pokoleniowo na sportowo” byt ,trafiony w 10”. Potwierdzito R Z%"f./f‘}, A
sie przekonanie, ze sport i wspdlne przezywanie wydarzen Q cpotecznal
sportowych gra bardzo wazng role w naszym zyciu. Jak pokazaty

aktywnosci podejmowane przez naszych pracownikéw — ten

obszar jest rowniez swietng okazjg do budowania i umacniania

wiezi rodzinnych. Wspdlne oglgdanie meczy czy innej rywalizacji

sportowej — szczegdlnie, jezeli chodzi o wystep reprezentacji

Polski —tgczy nas:)! W catym kontekscie nie bez znaczenia byt

fakt, ze w tym roku w okresie letnim odbywato sie EURO 2020.



Dwie Godziny dla Rodziny - efekty
kampanii w haszej organizacji

W jaki sposdb kampania wptywa na kapitat spoteczny
W organizacji:

Pracownicy docenili mozliwos¢ spedzenia dodatkowego czasu

. . . . .. . . Jedna IDEA .
ze swoimi rodzinami, jak rowniez to, ze Intrum jako W J— . W
pracodawca witacza sie w akcje, ktéra pozwala zadbac o work- -s";yf“_?;{ |
life balance i o kwestie, ktére maja dla nich znaczenie w zyciu W
prywatnym (umacnianie wiezi z najblizszymi, co pozytywnie - 7@
wptywa na wszystkie aspekty zycia). Dzieki zaangazowaniu sie 10 edysji rodin
w akcje, firma Intrum umocnita swoj wizerunek jako —— Wielka
atrakcyjnego pracodawcy, ktéry dba o potrzeby swoich ‘5 Zgﬁfefc';ii,

pracownikow, zyskata takze kolejng przewage konkurencyjna
na rynku jako pracodawca wsrdd potencjalnych pracownikéw.
Przez udziat w akcji Dwie Godziny dla Rodziny pracownicy
poczuli sie zacheceni do tego, by tworzy¢é wewnetrze, oddolne
inicjatywy pokazujace ich od strony nieco bardziej prywatnej.
Dzieki temu cztonkowie Zespotu Intrum mieli szanse jeszcze
lepiej poznac sie nawzajem i umocni¢ wiezi ze swoimi
Kolezankami oraz Kolegami z pracy.



Przebieg X edycji kampanii Dwie Godziny
dla Rodziny/CZtOWIEKA

Konkursy, dziatania, eventy zorganizowane z okazji Miedzynarodowego Dnia Rodzin:

1.

15 MAJA - FINAL GLOBALNEGO RUCHU INSTYTUTU HUMANITES
v

;n;uu:n:v 5 % . fam—— rost
#1 humanites 2 KGHM @LIBRUS vy © B o

Komunikacja dotyczaca tegorocznej edycji kampanii, przypomnienie zasad udziatu w akcji Dwie
Godziny dla Rodziny skierowana do pracownikow Intrum.

Specjalnie odcinki statych cykléw komunikacyjnych (komunikacja wewnetrzna) ,,Rodzinne Srody”,
»Wakacjezlntrum”, ,Wellbing” nawigzujgce do kampanii.

Wyzwanie rowerowe dla pracownikéw ,, 1000 km z Intrum” nawigzuje/wspierajgce gtowny
przekaz tegorocznej edycji akcji Dwie Godziny dla Rodziny.

Bezposrednia realizacja przez pracownikdéw tegorocznego tematu wyzwania kampanii

— aktywnosci podejmowane przez pracownikow i ich rodziny.

Przekazanie i promocja efektéw ww. aktywnosci przez pracownikdéw w kanatach wewnetrznych
Intrum (Workplace).

Z204]

o W T
‘63\ NA SPORTOWO

#2h4famil
2godzinydlarodziny.p

)

R

DLA CZEOWIEKA

PART MERZY

LM THINKIANK W ((Knass



Przebieg X edycji kampanii Dwie Godziny
dla Rodziny/CZtOWIEKA

Czy w kontekscie organizacji akcji wspétpracowaty ze sobg rézne dziaty firmy?

Pracownicy Intrum z jednego, danego biura z réznych dziatéw, a takze miedzy oddziatami naszej firmy bedgcymi
w réznych miastach wymieniali sie inspiracjami dotyczgcymi sposobdw na realizacje tegorocznego wyzwania akcji
oraz ,,chwalili sie” tym, jak spedzali dodatkowy czas z najblizszymi (wpisy i relacje zdjeciowe na wewnetrznej
platformie, Workplace).

Czy zainspirowaliscie inne odziaty w Polsce i za granicg do wtaczenia sie w akcje

Tak, w akcje zostaty zaangazowane wszystkie oddziaty/biura Intrum, czyli nasi pracownicy z Warszawy,
Biategostoku, Wroctawia i Tarnowskich Gor — blisko 400 oséb. Oprécz tego do udziatu w akcji zostato zacheconych
pozostatych 24 krajéw Grupy Intrum, czyli blisko 10 000 pracownikdw Intrum w catej Europie!

Czy poleciliscie akcje swoim partnerom biznesowym?
Tak, nie tylko partnerzy biznesowi, ale pozostali interesariusze Intrum otrzymali informacje o udziale naszej firmy
w akcji i zachete do zaangazowania sie kampanie Dwie Godziny dla Rodziny.

15 MAJA - FINAL GLOBALNEGO RUCHU INSTYTUTU HUMANITES
v
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Komunikacja z pracownikami

o Agrieszka Surowiec » POL What's up?
Zmarca @

Miedzynarodowy Dzien Rodzin
Z 02/ @ intrum_pl DWIE GODZINY DLA RODZINY

Temat przewodni X edycji:

PUKDLI-;EIUWU NASPORTOWO © iomosmiitie

Swieto zostato ustanowione przez
Zgromadzenie Ogdlne ONZ w 1993, a
jego celem jest zwrdécenie uwagi na
kwestie dotyczace rodziny g§ we
wspotczesnym Swiecie.

Dla nas od kilku lat oznacza to
dodatkowe wydarzenie — udziat w akcji
+ ,Dwie Godziny dla Rodziny"” ¢, ktéra
jest organizowana przez Instytut
Humanites.

Dlaczego si¢ w nig angazujemy?
W Intrum wiemy, jak wazne jest

plelegnowanle wiezi rodzmnych ijak
Aiisa snansania maia hilicna e

. Q V m Sorawdzajcie posty na Workplace dotyezace akcji  Dwie Godziny dla Rodziny”, bo juz
micbawem praekazemy kolejne szczegoly.

\ ) Lubia to tasteandlifestyle i
- o - ) 9 innych uzytkownikéw
1| 3

4 #2h4family o 15 MAJA - MIEDZYNARODOWY DZIEN RODZIN
2godzinydlarodziny.pl
g oo i @ Dodaj komentarz.. Temat pezowodnd X edycgt

POKOLENIOWO
NA SPORTOWO

Instagram, Workplace:

posty zachecajgce pracownikéw do
zaangazowania sie w akcje i informujace
o udziale Intrum w kampanii.



Komunikacja z pracownikami

Agnicszka Surowiee » POL: What's up?
mh 8

Dwie Godziny dla Rodziny w Intrum
WEBINR ORAZ KONKURS FOTOGRAPCZNY

Migdzyracodowy Dzien Rodzin juz 15.05, ale w intrum zaczynamy
Zacheeamy do udziale w akgach i eventach towarzyszacych, kic
akgi ,Dwee Goczey dis Rodziny”, czyl Instytut Humanites.

C Wezeinic)

Dtowall arganzatarzy

1. Juz w najbiizszy czwartek, 13 maj © godzinee 13:30 zapraszarmy na WEBINAR pt. Jak to robig
liderzy? Pokoleniowo ng Sportowo w domu i biznesi ecizie sie na profilu FB
C iz

dla zochowara rownow
peirimy na co deior: rod

| Chodzi o wdzist w konkursie  POLACZ BLISKICH MIMO
Arizowanry gha wszystioch uczestnikaw kampans ¥2h4family.

3. Od 14 maja (na profiu FB Instytuty Humanites) znajdziacie rowniez inspirujacy zestaw
cwiczen typu TABATA, ktore i kandecy T, 3 bezpieczre i
SpeI = W PrT)

wans Wy
Sobieraj” Sobierajsic
Muitirekordzs

Yowicgodzinydixrodzing2021 Ykoniours #skademiaintrum

F53 13 maja, godz. 13:30-14:30 | fho.cem/fumdacizhumanites

JAK T0 ROBIA LIDERZY? .€

POKOLENIOWO NA SPORTOWO W DOMU | BIZNESIE

Tnge y =3 wehinwr ¢
fil Kazper inta hreveund
a 0 S— 8 bt Dtk ? Jawani
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. L Lo Tt bovnent [T
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Q Agnieszka Surowiec » POL: Employee information
6maja-®

.Dwie Godziny dla Rodziny”

Juz maj.. a to oznacza, Ze juz za chwilg, 15 maja bedziemy obchodzic Miedzynarodowy Dzien
Rodzin i po raz kolegjny w iemy udziat w akcji organizowanej Fundacje Humanites pn. ,Dwie
Godziny dla Rodziny”. ¢

Jej tegoroczne haslo i jednoczesnie temat wyzwania brzmi: .Pokoleniowo ma sportowo!”, o
czym informowalismy na poczatku kwietnia.

Aktywnos¢ fizyczna w grupie, wspdine ogladanie z bliskimi wyzwan sportowych moze by¢
znakomitg okazja, by ujrzec ich w... Zobacz wiecej

15 MAJA - FINAL GLOBALNEGO RUCHU INSTYTUTU HUMANITES

» WEIDE NA 2GODZINYDLARODZINY.PL
» 1Gt0S SWOJA DRGANIZACIE DO 15.05.2021

» WEZ UDZIAL W KONKURSIE - DO WYGRANIA
MARKOWY ROWER FIRMY KROSS!

awowers ({55)
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Temat przewodni X edycji:

POKOLENIOWO NA SPORTOWO

#2hafamily
2godzinydiarodi

Fante,

Workplace:

posty zachecajgce praco-
wnikow do zaangazowania sie
w akcje oraz w wydarzenia
towarzyszgce organizowane
przez Fundacje Humanites

i informujace o udziale Intrum
w kampanii.



Komunikacja z pracownikami

BECOME AN AMBASSADOR OF OUR CAMPAIGN “Two Hours for
Family™

We are participating in a sogal campaign “Two Hours for Famdy” for 3 years in a row (counting
2021} And we have successes in this area. Twice Intrum employees in Poland received an

Anmof?-‘x‘rf|r- nrjr-.nrtmcm l.ntfwxfif:n‘ I - Workplace:
Komunikacja zachecajaca do zaangazowania sie
o omasar s e o s e o w kampanie pozostate kraje Grupy Intrum, tj.

Poles through the media. Those “two howrs” on May 15th (the international Dy of Families)
have become for 3 of us a symbol of doseness, relationships and integration of wark and

ey M L M il M e blisko 10 000 pracownikdow Intrum z 24 krajow Europy.

Europe to join this global social movemnent.

Family” the company has ac

By joming “Two hou

nployees but
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Komunikacja z pracownikami

15 MAJA - MIEDZYNARODOWY DZIEN RODZIN

Temat przewodni X edycji:
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a DLA RODZINY @
DLA CZEOWIEKA
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2godzinydlarodziny.pl
Il humanites B Microsoft we € KGHM @ ot f:,‘l”if . IZUKf\'INA THINKTANK

ﬁ?\KSUPL[FFI{“'}gwg U paidads. Wykorzystanie w komunikacji materiatow
promocyjnych akgcji.
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Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

Rodzina + sport = wspdlne miedzypokoleniowe kibicowanie:)




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

A tym roku nie brakowato sportowych emocji. Przezywalismy je wspolnie!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

A tym roku nie brakowato sportowych emocji. Przezywalismy je wspolnie!

Angelika Uroniuk ponownie przygotowata
fantastyczng produkcje filmowag:) Warto zobaczyg¢, jak
Angelika wraz z najblizszymi zawsze wiernie kibicuje
polskiej reprezentacji. Sport gra bardzo wazng role

w jej rodzinie©
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https://drive.google.com/file/d/1Oi_to95Q-pRo6fXw_J6iKdS9KB5-vUm7/view?usp=sharing

Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

To dla nas wazne, by mitos¢ do sportu i rekreacji przekazywac najmtodszym!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

To dla nas wazine,
by mitos¢ do sportu
i rekreacji przekazy-
wac najmtodszym!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

To dla nas wazne, by mitos¢ do sportu i rekreacji przekazywac najmtodszym!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

To dla nas wazne, by mitos¢ do sportu i rekreacji przekazywac najmtodszym!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

To dla nas wazne, by mitos¢ do sportu i rekreacji przekazywac najmtodszym!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

To dla nas wazne, by mitos¢ do sportu i rekreacji przekazywac najmtodszym!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

Wspolnie spedzane chwile pozwolity nam oderwac sie od codziennosci
i... od ziemi!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

Wyzwanie konkursu sprawito, ze probowaliSmy po raz pierwszy
nowych rzeczy©!
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Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

Wyzwanie konkursu sprawito, ze wspodlnie probowaliSmy po raz pierwszy
nowych rzeczy©!




Migawki z akcji Dwie Godziny dla Rodziny

Wyzwanie konkursu sprawito, ze wspolnie KLIKNIJ
probowalismy po raz pierwszy nowych rzeczy©!



https://drive.google.com/file/d/1fuyUub0YP916I54emkEcQ1ClPfKszcBd/view?usp=sharing

Globalny Ruch Spoteczny

Jezeli do Akcji dotgczyt zagraniczny oddziat Twojej firmy,
napisz nam o tym

#2hUfamily



Dziekujemy ©



