X EDYCJA
~POKOLENIOWO NA SPORTOWO”




Poznajmy sie !l

JesteSmy Przedszkolem z Oddziatami Integracyjnymi w Raszynie.
W naszej placéwce pracuje 26 niezwyklych kobiet z pasjqg

i 2 wyjatkowych mezczyzn, ktdérzy sq filarami naszego zespotu.
Oto My - Czuty Zespot Topoli
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Dlaczego chcieliémy wlaczy¢ si¢ w akcje
»Dwie godziny dla rodziny”?

Misja naszej placowki jest przede
wszystkim budowanie integracii,
w szeroko rozumianym znaczeniu.
Integracja, za$ to tworzenie relacj,

zaréwno w miejscu pracy jak i poza nia.



»Przedszkole pod Topolg” pierwszy raz bierze udzial w
tej kampanii, dlatego pojawilo si¢ wiele pytan i

watpliwosci, oto niektére z nich...

» [l co chodzi w tej akeji ?
» Lo musimy zrobié¢?
Co bedziemy z tego mieli?

» Mozemy wyj$¢ dwie godziny wezesniej z pracy??? Na pewno jest drugie dno! To
jaki$ podstep!

» [iekawe co zyska na tym przedszkole?
» [zy mozemy co$ wygrac?

To tylko niektére, z pytan (f'e#ne nieufnosci,
zaskoczenia i zdziwienia), ktére ustyszeliSmy po
ogfoszeniu, Ze nasza placowka chciataby wtaczy¢

sie w tq kampanie.
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Zapvosilis’my wszys‘ckich pracownik(’)w on

opowiedziec’ o idei kampanii, a zvo’oilis’my to tak...




Kazdy z naszych pracownikdw otrzymat list, w ktorym zostato
wyjasnione jaki jest cel i idea akcji ,,Dwie godziny dla Rodziny”

Raszyn, dn. 14.05.2021r.
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Kolezanki i Kolego,
Z przyjemnoscig zapraszamy Was, do udziatu w X edycji
GLOBALNEGO RUCHU SPOLECZNEGO — ,,Dwie Godziny dla Rodziny”,

zainicjowanego przez Instytut Humanites, do ktérego zgioszona zostala w tym roku nasza
placowka.

Dziatania prowadzone w ramach akcji, majg na celu zblizanie ludzi oraz troske
o dobrostan cztowieka, przeciwdziatanie kryzysowi wiezi i narastajgcemu zjawisku samotnosci
i pokazywanie wplywu tych zjawisk na zdrowie psychiczne i fizyczne oraz na zaangazowanie
do pracy i zycia. Akcja ma na celu pomagaé madrze integrowac zycie zawodowe i prywatne w
mysl tezy, ze mamy jedno zycie w réznych rolach.

Juz ponad rok, w obliczu ciggle zmieniajgcych sie okolicznosci — okresu pandemii,
kluczowa staje sie, bardziej niz kiedykolwiek wczesniej, dbatos¢ o kulture pracy. Poprzez akcje
.Dwie godziny dla Rodziny”, ktdra na przestrzeni lat wyszla z Polski i dotartfa juz do 18 krajow
Swiata, jej organizatorzy chca pokazac, ze duze zmiany biorg sie z tych matych, codziennych
i ze czlowiek doswiadczajgcy szczescia jest lepszym pracownikiem, rodzicem, czlonkiem
spotecznosci.

Warunki, w ktérych obecnie funkcjonujemy, nie sprzyjajg budowaniu rodzinnych wiezi
i zaciesnianiu relacji. Pochtonigci wirtualnym swiatem i tematami globalnymi, gubimy tych,
ktdrzy sa najblizej nas — naszych dziadkéw, rodzicdw, rodzenstwo, wujostwo, kuzynostwo.

»Dwie Godziny dla Rodziny” to RUCH NA RZECZ GLEBOKICH RELACJI RODZINNYCH,
aby byé RAZEM, a nie ,,obok siebie”.
DOACZ DO NAS!!! @

W okresie od 17 maja do 28 maja nasza placdwka, umozliwia pracownikom, wybranie
jednego dnia w ciggu tygodnia i skorzystanie w tym dniu z dwéch godzin wolnych od
obowigzkéw stuzbowych, pod warunkiem, ze ten czas zostanie przeznaczony na troske
o wiezi z bliskimi.

Hastem tegorocznej edycji brzmi:

~POKOLENIOWO NA SPORTOWO”.
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Zachecamy do skorzystania, z kilku inspiracji przygotowanych przez #24h4dfamily na ten rok.

Na ten dzief promujemy nastepujace aktywnosci:

.

Sprobujcie nauczyc sie (pokoleniowo), jakiejs aktywnosci, ktorej do tej pory nie
znaliscie ( ciuciubabka, ringo, kapsle, podchody, itp.).

Zorganizujcie sobie wyprawe — wycieczke rowerowa.

Wybierzcie sig razem na piknik. Na pikniku pograjcie razem, np. w pitke, w
badmintona.

Kalambury o tematyce sportowej na $wiezym powlietrzu. ©

Taniec to tez sport! Wiaczcie muzyke i tariczcie. Podejmijcie wyzwanie stworzenia
ukfadu do piosenek Abby — mtodsze pokolenie bedzie miato mozliwosé poznaé
przeboje z czaséw swoich dziadkéw i rodzicdw. ©

Zorganizujcie pokoleniowa — rodzinng wyprawe na spacer do lasu, do parku, nad
wode. ©

Zorganizujcie seans filmowy o tematyce sportowej lub seans meczowy. ©
Starcie DOMOWYCH MISTRZOW! Zabawa na zasadzie, kto zrobi najszybciej albo
najwiecej, np. przysiadéw, sktondw, podskokow, itp. @90

Po Waszych rodzinnych, sportowych dziataniach, prosimy Was przestanie zdjecia lub kilku

zdjeé pokazujacych/ potwierdzajacych Wasza akcje ,, Dwie Godziny dla Rodziny”.

Podsumowaniem bedzie krétkometrazowy film na Fb, sktadajacy sie z Naszych fotorelacji

potwierdzajgcych zaangazowanie w projekt.

DWIE GODZINY DLA RODZINY — DWIE GODZINY DLA CZLOWIEKA.

Zapraszamy! Przytaczcie sie! Niech ta akcja bedzie dla Nas przyjemnoscia, inspiracjg oraz

wyrazem wdziecznosci dla naszych bliskich!

Ambasadorki Akcji
Karolina Kaniewska
Kamila Jabbar



Potem nabralismy wiatru w zagle i poptynelismy...
niech si¢ wszyscy dowiedzg o tej inicjatywie...
Méwilismy o tym gloéno i wszedzie...




Pisali o nas i o kampanii .Dwie Godziny dla
Rodziny" w lokalnej prasie - w Kurierze
Raszynskim

Z ZYCIA PRZEDSZKOLI

DWIE GODZINY DLA RODZINY

W tym roku, pierwszy raz przedszkole
.Pod Topolg” wtacza sie w Globalny
Ruch Spoteczny na rzecz gtebokich
relacji rodzinnych. Z inicjatywy Insty-
tutu Humanites powstata kampa-
nia ,Dwie Godziny dla Rodziny,
Dwie Godziny dla Cztowieka”, kto-
rej idea jest budowanie i pogtebie-
nie wiezi rodzinnych oraz zaciesnia-
nie relacji poprzez celebrowanie czasu

L rodzing na sportowo_ Fot. arch. przedszk.

spedzonego z rodzing. Kulminacja akgji
przypada na 15 maja, Miedzynaro-
dowy Dzien Rodzin. Gtéwnym celem
kampanii jest zainspirowanie pracow-
nikow by spedzili ten czas ze swo-
imi najblizszymi na dobrej rozmowie,
wspomnieniach, poznawaniu sie, wspol-
nym poszukiwaniu tozsamosci swojej
rodziny, a wszystko to dzieki skroceniu
czasu pracy o dwie godziny jednego

wybranego dnia w maju. Przedszkole
.Pod Topolg” daje wtasnie swoim pra-
cownikom taka mozliwosc¢ i staje sie
symbolem integracji zycia zawodowego
i prywatnego w mysl hasta: ,Mamy
jedno zycie w wielu rolach.” W tym
roku hastem przewodnim kampanii jest
~Pokoleniowo na sportowo”. Kazdy
z pracownikow stworzyt wiasny klucz
do bliskosci i rodzinnych rytuatow.
Dzieki temu miat mozliwo$¢ na nowo
odkrywac potrzeby swoich najblizszych
i mogt rozwijac wspodlne pasje.
Przedszkole ,Pod Topol3” po raz
kolejny staje sie pionierem w naszej
lokalnej spotecznosci i robi maty — wielki
krok w kierunku zmiany myslenia o edu-
kacji, pracy nauczyciela i relacjach mie-
dzyludzkich, zaraza pasja oraz staje sie
inspiracja dla innych placowek.
Kamila Jabbar, psycholog,
w Przedszkolu z Oddziatami Integracyjnymi
Nr 1, Pod Topola” w Raszynie
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Dzialania podjete podczas akcji
#2h4family inspirowaly do
podejmowania kolejnych
rodzinnych wyzwan.

= Nasi pracownicy zaczeli poszukiwac innych,
nowych, ciekawych i podnoszacych
adrenaling wyzwan sportowych.

= Niektorym tak spodobaly sie te aktywnosci,
ze staty sie one ich nowym hobby... nowa
pasja... 1 sposobem spedzania razem
czasu...




Jedagog specja
Jani |za, w zupe

ny - Pan Michat i nauczycielka -
nie innej odstonie podczas

Runmageddonu

vekrut w bdansku




Pan Michat i Pani lza ponownie na
Runmageddonie, tym razem w Warszawie...
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Absolwent przedszkola ,Pod Topolg” rawniez
prabuje swoich sit w Rumageddonie Kids...

Stasiek do boju !l!
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Pani Jola i Pani Ania (prywatnie siostry, a
w pracy niezastapione Anioly
wspierajace grupe maluszkow i
starszakdw) przyznaly sie na Radzie
Pedagogicznej, 2e codziennie
przemierzaja kilka kilometrdw z kijkami.

Niesamowite !!!




Pani Maigosia - nauczyciel,
terapeuta behawioralny 1
najlepszy instruktor
wrotkarstwa

®» Prowadzita w Raszynie kurs nauki
jazdy na rolkach dla dzieci,
chetnych nie brakowato

®» Rodzice zgitaszali rowniez swoje
zainteresowanie takim kursem.. Kto
wie moze w Raszynie bedziemy mieli
szkote jazdy na rolkach dla
dorostych
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Na finat akcji Dwie godziny dla
Rodziny udato nam sie zaprosic
gosci specjalnych !!!!

Panie i Panowie!! W nasze skromne progi zawitali. ..
...niezwykli sportowcy

...wielcy pasjonaci rywalizacii

...szybcy i wsciekli

...mistrzowie w swojej dyscyplinie

...olimpijka z PyeongChang, medalistka mistrzostw Polski

w tyzwiarstwie szybkim — KOjO Ziomek ooz

dwukrotny olimpijczyk, ztoty medalista Mistrzostw Swiata

Junioréw w tyzwiarstwie szybkim AITUr NOQO'



Celem spotkania z
olimpijczykami byto:

= Propagowanie zdrowego stylu zycia w réznych
formach aktywnosci ruchowej

» Wzbogacenie wiedzy z zakresu konkretnej dyscypliny
sportu — tyzwiarstwo szybkie

» Ksztattowanie postawy rywalizacji i zasad fair play

= UmiejetnosSc¢ pracy zespotowej




Nasi Goscie najpierw przedstawili si¢ i powiedzieli kilka stow

o sobie a potem o swojej pasji. Przedszkolaki dowiedzialy si¢ co
to jest Olimpiada, jak wyglada dzien sportowca oraz mialy
okazje sprawdzi¢ jak to jest mie¢ na sobie prawdziwy strdj
lyzwiarza.

Pan Artur i Pani Kaja poprowadzili profesjonalng rozgrzewke

po to by, wszyscy mieli szans¢ bez kontuzji wzia¢ udziat w

biegu z przeszkodami.
To byla prawdziwa dawka ruchu i $wietna zabawa zaréwno dla

dzieci jak i dorostych.




SPOTKANIE Z
PRZEDSZKOLAK AMI
















Podsumowaniem akcji trwajace] dwa
tygodnie byto zmontowanie teledysku ze
zdjeC nadestanych przez naszych
pracownikOw | umieszczenie go na
przedszkolnym Facebooku.

Have fun !!!

» hitps://www.facebook.com/przedszkolepodiopola/video
s/288735672948177

= hitps://www.facebook.com/przedszkolepodtopola/video
s/1408962576154454



https://www.facebook.com/przedszkolepodtopola/videos/288735672948177







Karty Ask Me zaméwilismy dla wszystkich

pracownikéw przedszkola







DS,
Q.i 24

+10 gra, ktéra
jednoczy rodzine™

,»Dobrze jest powspominac
dawne czasy 1
opowiedziec¢ wnuczkom,
kto to byt Deyna”

.Jo gra, w ktorej nie ma
przegranych i wygranych.
Jest tylko dobra zabawa"

,Najbardzie]
podobaty mi
sie wyzwania”

-Na ostatniej Radzie
Pedagogicznej chciatam
wprowadzi¢ element
zaskoczenia i zintegrowac
zespot. Pomyslatam, ze karty
Ask Me bedqg doskonatym
sposobem na wprowadzenie
moich pracownikéw w dobry
nastroj tuz przed wakacjami
oraz wprowadzg element
zabawy. Chyba mi sie udato”

Dyrektor przedszkola ,,Pod Topolg”



Efekty kampanii #2h4tamily:

= Moglismy poznac zainteresowania, pasje i sposob
spedzania wolnego czasu z najblizszymi

= Moglismy poznac swoje rodziny (chocby ze zdjec)

= MieliSmy mozliwos¢ podzielenia sie swoimi sukcesami
sportowymi

= Poznalismy wyjgtkowych sportowcow
= NauczyliSmy sie ciekawych dyscyplin sportowych
» PrzezywaliSmy sportowe emocje z nqjblizszymi

= Mielismy okazje spedzic dwie wyjgtkowe godziny z
ukochanymi osobami




Jak kampania zostala odebrana przez

pracowniko’w?

Dwie Godziny dla Rodziny
120
100 100
100 90
80

60

40
20

lloS¢ osbb, ktdre llo$¢ osob, lloS¢ osob lloSC oséb
wziety udziat w deklarujgcych sie  zadowolonych z  deklarujgcych sie
tegorocznej akcji by wzig¢ udziatw  przebiegu akcjiw by zachecac inne
kolejnej edyciji placowce placodwki do
#2h4family witgczenia sie w
akcje




. wywiadu przeprowadzonego z
pracownikami wynika, ze:

» A7 90% naszych pracownikow skorzystato z dwoch
godzin by spedzi¢ ten czas na roznych aktywnosciach
z najblizszymi

» Wszyscy pracownicy deklarujg sie, ze w kolejnej edycii
rowniez bedq chcieli wzig¢ udziat w akcji ,,Dwie
Godziny dla Rodziny”

= Wszyscy pracownicy uznali, ze dziatania (organizacja)
podjete w placowce przebiegaty sprawnie i w
przyjemnej atmosferze. Zostat rozpisany grafik (wyjscia
dwoch godzin wezesniej z pracy) dla pracownikow,
ktory pozwolit na sprawng organizacje pracy podczas
nieobecnosci niektorych pracownikow

» Az 70% osob deklaruje sie, ze bedzie zachecato inne
placowki do wtgczenia sie w kampanie
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