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NASZE DZIAĞANIA:

2024 ï Wielkie Marzenia ĞŃczŃ Pokolenia

Å Organizacja Pikniku Rodzinnego dla pracownik·w i ich rodzin pod hasğem ĂWielkie Marzenia ĞŃczŃ Pokoleniaò.

Å Organizacja Konkursu Plastycznego dla dzieci pracownik·w pt. ĂWielkie Marzenia ĞŃczŃ Pokoleniaò.

2023 - ĂZ pasjami przez pokoleniaò

Å01.06.2023 r. Pracownicy skoŒczyli pracň 2 godziny wczeŜniej, aby DzieŒ Dziecka spňdziĺ z najbliŨszymi. 

ÅFotorelacja z podzielenia siň swojŃ pasjŃ z innymi czğonkami rodziny.

2022 ï ĂDla Rodziny i Czğowiekaò

ÅOrganizacja spğywu kajakowego dla pracownik·w wraz z rodzinami poğŃczony z grillem, podczas kt·rego nie zabrakğo 

wsp·lnej integracji i zabaw.

ÅUdzielanie pomocy uchodŦcom w formie zbi·rki dar·w.

ÅObjňcie patronatem Ŝwietlicy ĂLOKOMOTYWAò zapewniajŃcŃ bezpieczne miejsce, wsparcie i stağŃ opiekň dzieciom 

    w wieku od 3 do 10 lat, kt·re przybyğy z rodzicami do Radomia po wybuchu wojny w Ukrainie. 

ÅUdziağ wraz z rodzinami w 2 godzinnym koncercie charytatywnym ĂNuty Dobraò, kt·ry odbyğ siň w niedzielň 08.5.2022 r.  

    w Radomiu w sali koncertowej Radomskiej Orkiestry Kameralnej. Doch·d ze sprzedaŨy bilet·w oraz datki z puszek               

zostağy przeznaczone na wsparcie finansowe dla ukraiŒskich dzieci ze Ŝwietlicy ñLokomotywaò. 

2021 - ĂPokoleniowo na sportowoò

ÅFotorelacje, kt·re pokazujŃ jak spňdziliŜmy czas z najbliŨszymi.

Å14.05.2021 r.  w ramach akcji pracownicy skoŒczyli pracň 2 godziny wczeŜniej. 



Dlaczego wziňliŜmy udziağ w kampanii 

Dwie Godziny dla Rodziny/CZĞOWIEKA

Å Co zainspirowağo PaŒstwa 

do udziağu w kampanii? 
Od 2021 roku nasza firma Zakğady Automatyki KOMBUD S.A. jest zaangaŨowana                 

w akcjň ĂDwie godziny dla rodzinyò. JesteŜmy firmŃ rodzinnŃ, stawiamy na pogğňbianie 

wiňzi miňdzypokoleniowych i budowanie relacji rodzinnych. Wsp·lne chwile z rodzinŃ 

sŃ niezwykle waŨne, dziňki nim tworzymy piňkne wspomnienia. Akcja ĂDwie godziny 

dla rodzinyò to Ŝwietna okazja, aby zachňciĺ naszych pracownik·w do spňdzania czasu                

z najbliŨszymi. Tym samym mogŃ oni odpoczŃĺ, zrelaksowaĺ siň i cieszyĺ siň chwilami 

spňdzonymi z rodzinŃ. Uczestniczymy w inicjatywach, kt·re przynoszŃ korzyŜci 

spoğeczeŒstwu. Dbamy nie tylko o biznes, ale takŨe o ludzi. Naszym celem jest 

stworzenie atmosfery, w kt·rej pracownicy czujŃ siň wspierani i doceniani zar·wno                

w pracy, jak i w Ũyciu prywatnym. 

Å SkŃd dowiedzieliŜcie siň o inicjatywie?
O inicjatywie dowiedzieliŜmy siň podczas uczestnictwa w gali to wğaŜnie tam 

uzyskaliŜmy informacje na temat kampanii, kt·ra zachňca pracodawc·w do m.in. 

skr·cenia czasu pracy o dwie godziny, aby pracownicy mogli spňdziĺ ten czas                      

z rodzinŃ.

Å Jak przebiegağ proces decyzyjny? 
Proces decyzyjny oparty byğ na wsp·lnym przemyŜleniu ZarzŃdu oraz dziağ·w 

HR/Marketing. Po zapoznaniu siň z celem kampanii oraz korzyŜciami dla pracownik·w       

i ich rodzin, zdecydowaliŜmy siň wziŃĺ udziağ w akcji. PrzekazaliŜmy informacjň 

pracownikom i zachňciliŜmy ich r·wnieŨ do Ŝwiňtowania Miňdzynarodowego Dnia Rodzin. 



Dwie Godziny dla Rodziny  - efekty 

kampanii w naszej organizacji

Å Jak kampania zostağa odebrana przez pracownik·w? 
Kampania ĂDwie godziny dla rodzinyò jest bardzo ceniona przez pracownik·w, jak                                   

i pracodawc·w. ĂBadania pokazujŃ, Ũe wzmacnia ona rodziny i zespoğy w firmie, ma takŨe 

pozytywny wpğyw na zdrowie psychiczne i emocjonalne ludzi, a w efekcie dziağa na 

spoğeczeŒstwoò. WartoŜciowe sŃ nie tylko te dwie godziny, ale takŨe ŜwiadomoŜĺ, Ũe firma dba                 

o pracownik·w i ich rodziny. Jest to istotne zwğaszcza w dzisiejszym Ŝwiecie, gdzie tempo Ũycia 

jest coraz szybsze, a r·wnowaga miňdzy pracŃ, a Ũyciem prywatnym jest kluczowa.                        

Dwie godziny spňdzone z rodzinŃ mogŃ mieĺ ogromne znaczenie dla jakoŜci Ũycia i satysfakcji       

z pracy. Warto wiňc doceniĺ takie inicjatywy i korzystaĺ z nich w peğni. 

Å Jaka byğa atmosfera towarzyszŃca tegorocznej kampanii? 
Atmosfera towarzyszŃca tegorocznej kampanii byğa peğna pozytywnej energii, entuzjazmu                

i wsp·lnego zaangaŨowania w tworzenie wiňzi rodzinnych.  Organizatorzy postawili na 

hasğo ĂWielkie Marzenia ĞŃczŃ Pokoleniaò . To piňkne motto zachňcağo pracownik·w do 

spňdzenia czasu z bliskimi osobami w spos·b budujŃcy relacje zar·wno 

miňdzypokoleniowe ï z wnukami, dziadkami, bliŨszŃ i dalszŃ rodzinŃ. Pracownicy naszej 

firmy zaangaŨowali siň w organizacjň pikniku rodzinnego, kt·ry miağ na celu zbliŨenie 

r·Ũnych pokoleŒ. Wszyscy spňdzili czas na zabawach, konkursach i rozmowach. 

Wydarzenie to pokazağo, jak wiele radoŜci moŨe przynieŜĺ wsp·lne spňdzanie czasu. 

Å W jaki spos·b kampania wpğywa na kapitağ spoğeczny w organizacji? 
Nasza firma stawia na wsp·ğpracň, zaufanie i wsparcie miňdzy pracownikami. Kampania 

wzmacnia tň wartoŜĺ, tworzŃc wiňkszŃ harmoniň i zrozumienie miňdzy ludŦmi. Atmosfera      

w firmie jest bardziej przyjazna, a relacje miňdzy pracownikami sŃ silniejsze. 



Przebieg edycji kampanii Dwie 

Godziny dla Rodziny/CZĞOWIEKA
2024 ï ĂWielkie marzenia ğŃczŃ pokoleniaò

Å Organizacja Pikniku Rodzinnego dla pracownik·w i ich rodzin pod hasğem ĂWielkie Marzenia ĞŃczŃ Pokoleniaò.

Å Organizacja Konkursu Plastycznego dla dzieci pracownik·w pt. ĂWielkie Marzenia ĞŃczŃ Pokoleniaò.

2023 - ĂZ pasjami przez pokoleniaò

Å01.06.2023 r. Pracownicy skoŒczyli pracň 2 godziny wczeŜniej, aby DzieŒ Dziecka spňdziĺ z najbliŨszymi. 

ÅFotorelacje z podzielenia siň swojŃ pasjŃ z innymi czğonkami rodziny.

2022 ï ĂDla Rodziny i Czğowiekaò

ÅOrganizacja spğywu kajakowego dla pracownik·w wraz z rodzinami poğŃczony z grillem, podczas kt·rego nie zabrakğo 

wsp·lnej integracji i zabaw.

ÅUdzielanie pomocy uchodŦcom w formie zbi·rki dar·w. 

ÅObjňcie patronatem Ŝwietlicy ĂLOKOMOTYWAò zapewniajŃcŃ bezpieczne miejsce, wsparcie i stağŃ opiekň dzieciom 

    w wieku od 3 do 10 lat, kt·re przybyğy z rodzicami do Radomia po wybuchu wojny w Ukrainie. 

ÅUdziağ wraz z rodzinami w 2 godzinnym koncercie charytatywnym ĂNuty Dobraò, kt·ry odbyğ siň w  niedzielň 8 maja 

    w Radomiu w sali koncertowej Radomskiej Orkiestry Kameralnej. Doch·d ze sprzedaŨy bilet·w oraz datki z puszek               

zostağy przeznaczone na wsparcie finansowe dla ukraiŒskich dzieci ze Ŝwietlicy ñLokomotywaò. 

2021 - ĂPokoleniowo na sportowoò

ÅFotorelacje, kt·re pokazujŃ jak spňdziliŜmy czas z najbliŨszymi.

Å14.05.2021 r. w ramach akcji pracownicy skoŒczyli pracň 2 godziny wczeŜniej. 



Przebieg edycji kampanii Dwie 

Godziny dla Rodziny/CZĞOWIEKA

Å Czy w kontekŜcie organizacji akcji wsp·ğpracowağy ze sobŃ r·Ũne dziağy firmy?
Tak w kontekŜcie organizacji akcji wsp·ğpracowağy ze sobŃ dziağy: HR, MARKETING ORAZ ZIK (ZESPčĞ INICJATYW KOMBUD).

Å Czy zainspirowaliŜcie inne odziağy w Polsce i za granicŃ do wğŃczenia siň w akcjň?

Å Czy poleciliŜcie akcjň swoim partnerom biznesowym?
PromowaliŜmy kampaniň publikujŃc posty w mediach spoğecznoŜciowych, aby zwiňkszyĺ ŜwiadomoŜĺ i zaangaŨowanie wŜr·d 

pracownik·w oraz partner·w biznesowych. 



Komunikacja z pracownikami
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Migawki z akcji

ÅWielkie marzenia ğŃczŃ pokolenia - 2024
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