
X edycja
„POKOLENIOWO NA SPORTOWO”



Dlaczego wzięliśmy udział w kampanii Dwie 
Godziny dla Rodziny Do kompania przystąpiliśmy po raz 

pierwszy.

Dlaczego to zrobiliśmy? Bo jako firma 
stawiamy naszych pracowników na 
pierwszym miejscu w organizacji i jako 
jeden z najważniejszych podejmowanych 
kroków jest pomaganie naszym 
pracownikom w integracji ról 
zawodowych i prywatnych.

Pandemia bardzo mocno pokazała, że 
więzi miedzy ludzkie i kontakty są 
niezwykle ważne w naszym codziennym 
życiu i jak ważne jest elastyczne 
podejście do wykonywanych zadań

Do kampanii włączyliśmy cztery nasze 
lokalizacje: Piłę, Pabianice, Łódź i 
Warszawę



Dwie Godziny dla Rodziny  - efekty 
kampanii w naszej organizacji 

Pracownicy bardzo chętnie włączyli się do organizacji, jak i samej akcji. Udało nam 
się zachęcić przedstawicieli z różnych działów, funkcji i lokalizacji do podjęcia tego 
wyzwania.
Sama kampania została odebrana entuzjastycznie i pokazała nam jak ważne są 
relacje rodzinne i między ludzkie w tych trudnych czasach związanych z pandemią



Przebieg X edycji kampanii Dwie Godziny 
dla Rodziny/CZŁOWIEKA

•Mail do 
kierownictwa

•Zawiązanie 
grupy 
organizacyjnej

marzec Kampania 
informacyjnakwiecień

•Konkurs 
„Policzmy 
Kilometry”

•Joga śmiechu –
warsztaty dla 
rodzin (on-
line)

maj

Prawie 4000 pracowników 
objętych kampanią

4 lokalizacje w Polsce 
(Piła, Pabianice, Łódź i 
Warszawa)

Zespół organizacyjny 
składający się z 
przedstawicieli każdej 
lokalizacji i różnych 
działów/funkcji



Komunikacja z 
pracownikami

Informacja o każdym elemencie kampanii rozsyłana mass 
mailem

Plakaty na każdej hali produkcyjnej i w każdym kąciku 
kawowym

Informacje w formie ppt na spotkaniach z kierownictwem

Podsumowanie akcji w gazetce zakładowej



Komunikacja w gazetce zakładowej



A jak to się 
wszystko 

toczyło….



Pokoleniowo 
na sportowo



Dziękujemy ☺


