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Dwie godziny dla rodziny. Akcja juz 15 maja
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Za tydzien 15 maja w ramach Miedzynarodowego Dnia Rodzin juz po raz szosty
zostanie zorganizowana akcja dwie godziny dla rodziny. Celem nadrzednym akgji jest
inspirowanie do miedzypokoleniowych rozmow, odkrywania i pogtebiania wartosci
rodzinnych i refleksji nad budowanymi na co dzieh relacjami z najblizszymi, mowi w
Polskim Radiu 24 Amanda Szeligowska z Fundacji Humanites.
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0 akcji "Dwie godziny dla rodziny" mowita w Polskim Radiu 24 Amanda Szeligowska
z Fundacji Humanites (Sylwia Zadrozna, Naczelna Redakcja Gospodarcza Polskiego
Radia)
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(zdjecie ilustracyjne) Foto: Kzenon/Shutterstock.com

- Akcja jest realizowana z udziatem pracodawcéow, ktorzy w ramach tej akgji of iarowujg swoim
pracownikom dwie godziny na spedzenie czasu z najblizszymi na dobrej rozmowie. W tym roku
motywem przewodnim akgji jest ,Gotowanie na rodzinnym planie”. Jest to taki symbol, sygnat,
ktory wysytajg pracodawcy w stosunku do pracownikéw, ze inwestujg w wartosci rodzinne i
dtugoterminowe relacje z naszymi pracownikami, widzimy i wiemy, zdajemy sobie sprawe, ze nasi
pracownicy petnig tez bardzo wazne role spoteczne, sg rodzicami, dziadkami, dziec¢mi,
rodzenstwem. | o tym jest ta akcja — wyjasnia Amanda Szeligowska.
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Jak bedzie przebiegac akcja, zalezy od pracodawcow
Od samych pracodawcow zalezy to, jak ona bedzie przebiegac.

- Méwimy o pewnym symbolu, pewnej wartosci. Natomiast pracodawcy realizujg to na miare
swoich mozliwosci, na miare kreatywnoSsci i na miare tego, jak funkcjonuja. Wiadomo, ze przed



firma, ktéra liczy 10 0s6b, stoiinne wyzwanie, niz przed firmg, ktora liczy tysigce pracownikdw. W
tej akcji bardzo cenne jest to, ze to, w jaki sposob firmy realizujg akcje 15 maja, zalezy w duzej
mierze od nich — podkresla ekspertka.

Z roku na rok roSnie zainteresowanie akcje zarowno po stronie pracodawcow, jak i pracownikow.

W Polsce ponad 50 proc. 0s6b pracujgcych uwaza, ze ich Srodowisko pracy nie sprzyja integracji
zycia zawodowego i prywatnego, tymczasem efektywnos¢ 0sob zadowolonych z zycia
rodzinnego jest wyzsza o przynajmniej 20 proc., @ absencja w pracy nizsza o blisko 40 proc.

Miedzynarodowy Dzien Rodzin zostat ustanowiony przez ONZ w 1993 roku.

Sylwia Zadrozna, awi

Zobacz wiecej na temat: rodzina praca sylwia zadrozna

Ten artykut nie ma jeszcze komentarzy, mozesz byc pierwszy!
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